
IT / SPS - Softwareentwickler ♀ / ♂

Neue Technologien. Vielfältige Projektfelder. In den unterschiedlichsten Branchen. Das alles finden 
Sie spannend? Das alles finden Sie bei uns. Als Engineering Unternehmen sind wir anerkannter 
Partner für Industrie und mittelständische Betriebe. 

Wir bieten unseren Kunden maßgeschneiderte Individuallösungen für Maschinen- und 
Prozessautomation sowie Beratungsleistungen für Maschinen- und Anlagensicherheit.

Zur Verstärkung unseres Projektteams „Automatisierung“ suchen wir einen SPS - Programmierer.

Ihr Aufgabengebiet:
- Erstellung, Überarbeitung und Neuentwicklung von Datenbank / SPS-Programmen
- Anpassung und Neudesign von Visualisierungen - Bedienoberflächen 
- Inbetriebnahme von Sondermaschinen, Antriebssystemen und Prozessanlagen
- Selbstständiges Abwickeln von Projekten inklusive der Projektdokumentationen
- Erstellen von Programmen für Sicherheitssteuerungen 
- Prüfung und Validierung von sicherheitstechnischen Programmen und Steuerungen

Ihre Qualifikation:
- Abgeschossenes Studium oder Techniker/in der Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik
- Berufserfahrung im Bau bzw. Montage von Schaltanlagen wäre wünschenswert
- Kenntnisse über speicherprogrammierbare Steuerungen (vorzugsweise STEP 7 und TIA) 
- Erfahrung in der Elektrokonstruktion von Vorteil

Was sie sonst noch mitbringen sollten:
- Begeisterungsfähigkeit und Bereitschaft für selbstständiges Arbeiten in einem kleinen Team
- Engagement und sicheres Auftreten gegenüber unseren Kunden
- Eigenverantwortliches Handeln und betriebswirtschaftliches Denken

Wir bieten:
- Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem interessanten Arbeitsumfeld 
- Viele Möglichkeiten zur Fortbildung und Mitgestaltung der Betriebsabläufe
- Einarbeitung in ihre Aufgabengebiete mit Unterstützung eines Mentors
- Große Freiheiten bei der Ausführung und Abwicklung ihrer Projekte
 
Es erwartet Sie ein Arbeitsplatz in unserem neuen Bürogebäude mit familiärem und gutem 
Betriebsklima. Besonderen Wert legen wir auf stetige Weiterbildung und persönliche Entwicklung 
jedes einzelnen Kollegen, denn unser wichtigstes Betriebskapital sind unserer Mitarbeiter.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht lange und schicken uns Ihre Bewerbungs-
unterlagen am besten per E-Mail, mit allen wesentlichen Angaben an Herrn Benedikt Kastl.

LKE GmbH & Co. KG                                        Weitere Infos auf unser Homepage: LKElektro.de 
Frau Gabriele Kastl
Keltenstraße 12
86517 Wehringen

eMail: geschaeftsleitung@LKElektro.de

LKE GmbH & Co. KG, Keltenstraße 12, 86517 Wehringen, Tel.: 08234/998997-0, eMail: geschaeftsleitung@lkelektro.de


